EDITAL DE RESULTADO DAS PROVAS OBJETIVAS E DE REDAGC AO

O Desembargador Federal do Trabalho Presidente do T  ribunal Regional do Trabalho da 152
Regido, no uso das suas atribuicdes comunica que tendo em vista os resultados das Provas Obijetivas e de
Redacédo do Concurso Publico destinado ao provimento de cargos vagos e formacéo de cadastro reserva do
Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido e de acordo
com o Edital de Abertura de Inscricdes, publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - Poder
Judiciario em 06/04/2009 RESOLVE:

l. TORNAR PUBLICA a listagem de candidatos habilitados no Concurso, para as Carreiras de
Analista e Técnico Judiciario, por cargo/area/especialidade e Pdlo de Classificacdo, na qual consta
a classificacdo geral, seguida, imediatamente, da classificacdo dos candidatos portadores de
deficiéncia, quando houver.

Il. REITERAR que os recursos contra o resultado das provas deverdo ser interpostos no prazo de 2
(dois) dias subsequentes a esta publicacdo, ou seja, nos dias 04 e 08/09/2009, conforme
disposicbes do Capitulo Xl do Edital de Abertura de Inscri¢cbes.

[l INFORMAR a seguir, a anulacdo de questbes e, em consequéncia, a atribuicdo de pontos a todos
os candidatos presentes a prova, independentemente da formulagdo de recurso, bem como a
alteracdo do gabarito das provas conforme os itens 11, 12, 13 e 15 do Capitulo XI, do Edital de
Abertura de Inscri¢des.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE MEDICINA

QUESTOES ATRIBUIDAS A TODOS OS CANDIDATOS

Tipo 1 — Questdo n°® 23
Tipo 2 — Questao n°® 23
Tipo 3 — Questdo n° 24
Tipo 4 — Questdo n°® 24
Tipo 5 — Questao n°® 25

Tipo 1 — Questao n°® 29
Tipo 2 — Questdo n°® 29
Tipo 3 — Questdo n° 30
Tipo 4 — Questdo n° 30
Tipo 5 — Questdo n°® 31

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

QUESTOES ATRIBUIDAS A TODOS OS CANDIDATOS

Tipo 1 — Questao n° 30
Tipo 2 — Questao n° 30
Tipo 3 — Questdo n° 31
Tipo 4 — Questdo n° 31
Tipo 5 — Questdo n° 28

Tipo 1 — Questao n°® 33
Tipo 2 — Questdo n° 33
Tipo 3 — Questdo n°® 32



Tipo 4 — Questdo n°® 32
Tipo 5 — Questdo n°® 33

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA — ESPECIALIDADE EXECUGCAO DE MANDADOS

QUESTOES ATRIBUIDAS A TODOS OS CANDIDATOS

Tipo 1 — Questao n° 50
Tipo 2 — Questao n° 50
Tipo 3 — Questdo n° 51
Tipo 4 — Questdo n° 51
Tipo 5 — Questdo n° 49

Tipo 1 — Questdo n° 56
Tipo 2 — Questao n°® 56
Tipo 3 — Questao n°® 57
Tipo 4 — Questao n°® 57
Tipo 5 — Questao n°® 55

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA

QUESTOES ATRIBUIDAS A TODOS OS CANDIDATOS

Tipo 1 — Questdo n° 46
Tipo 2 — Questdo n° 46
Tipo 3 — Questao n°® 47
Tipo 4 — Questao n°® 47
Tipo 5 — Questao n° 48

Tipo 1 — Questao n°® 57
Tipo 2 — Questao n°® 57
Tipo 3 — Questdo n° 55
Tipo 4 — Questdo n° 55
Tipo 5 — Questdo n° 56

ANALISTA JpDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

QUESTAO ATRIBUIDA A TODOS OS CANDIDATOS

Tipo 1 — Questao n°® 26
Tipo 2 — Questao n°® 26
Tipo 3 — Questdo n°® 27
Tipo 4 — Questdo n°® 27
Tipo 5 — Questdo n° 28

ANALISTA JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

QUESTOES ATRIBUIDAS A TODOS OS CANDIDATOS

Tipo 1 — Questdo n°® 44
Tipo 2 — Questdo n°® 44
Tipo 3 — Questao n° 42
Tipo 4 — Questdo n° 42
Tipo 5 — Questdo n°® 43

Tipo 1 — Questdo n°® 10



Tipo 2 — Questdo n°® 10
Tipo 3 — Questdo n°® 10
Tipo 4 — Questao n® 10
Tipo 5 — Questao n® 10

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA — ESPECIALIDADE EXECUGCAO DE MANDADOS

ALTERACAO DE GABARITO

Tipo 1 — Questdo n®52 — Correta a alternativa “C”
Tipo 2 — Questdo n®52 — Correta a alternativa “D”
Tipo 3 — Questdao n®52 — Correta a alternativa “E"
Tipo 4 — Questdo n®52 — Correta a alternativa “A”
Tipo 5 — Questdo n®52 — Correta a alternativa “B”

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA

ALTERACAO DE GABARITO

Tipo 1 — Questdo n°50 - Correta a alternativa “C”

Tipo 2 — Questdo n° 50
Tipo 3 — Questao n® 51
Tipo 4 — Questao n°® 51
Tipo 5 — Questao n° 49

Correta a alternativa “D”
Correta a alternativa “D“
Correta a alternativa “E”
Correta a alternativa “E”

INFORMAR que os demais recursos interpostos quanto a aplicacdo das provas, divulgacdo das
guestdes e gabaritos preliminares foram analisados e julgados improcedentes.

INFORMAR aos candidatos habilitados de acordo com o estabelecido no Capitulo IX do Edital de
Abertura de Inscricbes que sera concedida vista da Prova de Redacédo conforme estabelecido no
Capitulo XI, item 7 do Edital de Abertura de Inscri¢des.

1.

A vista da Prova de Redagdo sera disponibilizada no site www.concursosfcc.com.br da
Fundacao Carlos Chagas, nos dias 03 e 04/09/2009 e os recursos decorrentes desta etapa
deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois ) dias Uteis subsequentes (08 e 09/09/2009).

1.1 O candidato tera acesso a sua prova, seguindo as instru¢des constantes no link de vista
da prova correspondente ao Concurso Publico do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regiéo.

Os recursos enderecados ao Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacao
Carlos Chagas (Ref.: Vista de Prova/TRT 152 Regido , Av. Professor Francisco Morato, 1565,
Jardim Guedala, Sdo Paulo — SP, CEP 05513-900), deverdao consistir em 03 (trés) vias
digitadas ou datilografadas , conforme modelo constante no Edital de Abertura de
Inscricdes.

2.1 Na&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou
outro meio que nao seja o especificado no Edital de Abertura de Inscri¢des.

2.2 O requerimento devera conter a identificacdo do candidato, a fundamentacdo e a
argumentacdo légica que motivou o pedido de vista, a data e a assinatura do candidato.



VI. COMUNICAR que as decisdes dos recursos interpostos pelos candidatos e as instru¢des para
acesso, estarao disponiveis no site www.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas,
por 7 (sete) dias a contar da publicacdo deste Edital.

Campinas, 31 de agosto de 2009.
(a) Luis Carlos Céandido Martins Sotero da Silva
Desembargador Federal do Trabalho
Presidente do Tribunal



